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Konu : Etik Komisyonu olugturulmas ve faaliyetleri

DAGITIM YERLERINE

flgi: 15.02.2019 tarih ve 141152 sayili yazimiz.

5176 sayith Kamu Gérevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degigiklik
Yapilmas: Hakkinda Kanuna dayanilarak cikarilan ve 13/04/2005 tarihinde yliriirlife giren
“Kamu Gorevlileri Etik Davranis Ilkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslar Hakkinda Yo6netmelik”
in 29. Maddesi geregince; Kurum ve kuruluslarda, etik kiiltiiriinii yerlestirmek ve geligtirmek,
personelin etik davrami ilkeleri konusunda karsilastiklar: sorunlarla ilgili olarak tavsiyelerde
ve yonlendirmede bulunmak ve etik uygulamalar1 degerlendirmek tizere Etik Komisyonlar
olusturulmas: uygun bulunmustur.

Etik Komisyonlarinin etkin ¢alismalari ve bu c¢alismalarini  kamuoyu ile
paylagmalarinin kurumlara duyulan giivenin artiriimasinda Szel bir Sneme sahip oldugu
aciktir.

Etik Komisyonlarimn olusturulmas: ve isleyisine yonelik olarak ilgi yazimzla
bildirilen ekli diizenleme kapsamda, Kurumunuzda Etik Komisyonu olugturulmas,
olusturulan Etik Komisyonunun iiye bilgilerinin kurumsal internet sayfasinda glincellenmesi,
ctik farkindaligin artirilmast icin Kurulumuzla is birligi halinde calisiimasi, konunun
baglvilgili ve iliskili kuruluslara duyurularak takibinin yapilmas: hususlarinda
bilgilerinizi ve geregini arz/rica ederim.

Ek:

Etik Komisyonlarinin Olusturulmasi ve Faaliyetleri
DAGITIM:

TBMM Genel Sekreterligi

Cumbhurbaskanhig Idari Isler Bagkanlig1
Cumhurbaskanligina bagl, ilgili veya iliskili kamu idareleri
Bakanliklar (Bagl, ilgili veya iliskili kuruluslar Bakanlik¢a)
Valilikler

fller idaresi Genel Miidiirliigii (11 ve Tlge Belediyelerine)

Cumhurbaskanli@g1 Strateji ve Biitge Bagkanligi Binasi Ayrinuli bilgi igin irtibat: Kenan TOPCU Tel:(712) 9201431
Yiicetepe Mah.Necatibey Cad. No:110/A Fax: (312) 9201440 E-posta: kenan.topcul @ejlk.gov.tr
Yiicetepe 06100 ANKARA
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ETIK KOMiSYONLARININ OLUSTURULMASI VE FAALIYETLERI

Komisyonda, iist yoneticinin gdrevlendirmesi ile yonetici yardimeisinin bagkanliginda
(Bakanliklarda Bakan Yardimcisi, miistakil kurum/kuruluslarda, diizenleyici ve
denetleyici kurumlarda ve kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinda Bagkan
Yardimeisi, miistakil genel mudirliiklerde Genel Mudiir Yardimcisi, illerde Vali
Yardimecis, belediyelerde Belediye Bagkan Yardimeis, ilgelerde Kaymakam gibi) diger
ilgili birimlerden (Teftis/Denetim Kurulu Bagkanlhgi, I¢ Denetim Birimi Bagkanligi,
Personel/insan Kaynaklar Dairesi Bagkanhigi, Egitim Dairesi Baskanligi, Strateji
Gelistirme Dairesi Bagkanlhigi vb.) tiyelerin gérevlendirilmesi.

5176 sayih Kanuna dayanilarak ¢ikartilan ve “Kamu Gérevlileri Etik Davranis Ilkeleri
ile Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik’in 29.Maddesi ikinci fikrasi
geregince; Komisyonun kurumun kapasitesi gozetilerek en az ii¢ kisiden olusturulmas,
ne kadar siireyle gorev yapilacaginin iist yonetici tarafindan belirlenmesi.

Komisyonda, gérevin itibarina ve niteligine uygun tiye gorevlendirilmesine 6zen
gosterilmesi.

Kurumunuzda gorev yapan, varsa Kurulumuz etik egitici sertifikasimi haiz etik
egiticisinin Komisyonda iiye olarak yer almasi.

Olusturulan komisyonun {i¢ ayda bir toplanmas.
Etik komisyonunun sekretaryasini yiiriitecek bir personelin gérevlendirilmesi.
Kurumunuzun web sitesinde Etik Komisyonunu tanitici bir bélime yer verilmesi.

Komisyon iiyelerinin degisikligi durumunda gorevlendirmelerin yenilenerek web
sitesinde yayinlanmasi.

Kurumun yillik egitim plam hazirlanirken “Hizmet I¢i Egitim ve Aday Memur Egitim
Programlari”nda, “Kamu Yénetiminde Etik ve Etik Davranis Ilkeleri” konusuna yer
verilmesinin Komisyonca takibinin yapilmasi.

Etik egitimlerinin, Kurulumuz etik egitici sertifikasim haiz Kurumunuz etik egiticisi
tarafindan verilmesi gerekmekte olup, etik egiticisi olmayan Kurumlarin Kurulumuzdan
etik egiticisi talep etmesi.

Verilen egitimlerin Kurumun web sitesinde agilan “Etik Komisyonu” bdlimiinde
yayimlanmasi.
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Raporu” halinde hazirlanarak miiteakip yiln ocak ay1 sonuna kadar Kurumunuz web
sitesinde yayimlanmasi.

5176 sayili Kanuna dayanilarak ¢ikarilan ve “Kamu Gorevlileri Etik Davranis Ilkeleri
ile Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik”in 38.Maddesi geregince; etik ihlal
konusundaki sikayetlerin Kurumun Yetkili Disiplin Kuruluna sevk edilmesi.



